
BẢNG TỔNG HỢP NHU CẦU TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC NĂM 2025
(Kèm theo Kế hoạch số      /KH-UBND ngày       tháng     năm 2025 của UBND huyện)

STT
Vị trí việc
làm cần
tuyển

Hạng chức
danh nghề
nghiệp viên

chức cần
tuyển dụng

Nhu cầu, chỉ tiêu
tuyển dụng

Số lượng, đơn vị dự kiến bố trí công tác
Chức trách, nhiệm
vụ của vị trí công

tác

Yêu cầu trình độ chuyên môn

Ghi chúTổng
số Trong đó Trình độ đào tạo Chuyên ngành

1

Giáo
viên
Mầm
non

Giáo viên
 Mầm non
hạng III

8

- 02 giáo viên Trường Mầm non 19/5;
- 01 giáo viên Trường Mầm non Tân Lập;
- 01 giáo viên Trường Mầm non Ánh Dương;
- 01 giáo viên Trường Mầm non Họa Mi;
- 03 giáo viên Trường Mầm non Đăk Pne.

Giáo viên trực
tiếp giảng dạy

Cao đẳng Sư phạm trở
lên

Chuyên ngành
GV Mầm non

2
Giáo
viên

Tiểu học

Giáo viên
Tiểu học
hạng III

6 (Đa
môn)

- 02 giáo viên Trường TH Kim Đồng;
- 01 giáo viên Trường PTDTBT-TH Đăk Pne;
- 03 giáo viên Trường TH Đăk Kôi.

Giáo viên trực
tiếp giảng dạy

Đại học Sư phạm trở
lên (hoặc có chứng chỉ
bồi dưỡng nghiệp vụ

sư phạm dành cho giáo
viên tiểu học theo

chương trình do Bộ
trưởng Bộ Giáo dục và

Đào tạo ban hành

 Chuyên ngành
GV Tiểu học

2 (Đơn
môn)

- 01 giáo viên Trường TH Đăk Rve. Tiếng Anh

- 01 giáo viên Trường TH Đăk Kôi. Tin học

3
Giáo
viên

THCS

Giáo viên
THCS hạng

III
3

- 01 giáo viên Trường THCS Đăk Rve;
- 01 giáo viên Trường THCS Đăk Tờ Re. Giáo viên trực

tiếp giảng dạy

Đại học Sư phạm trở
lên (hoặc có chứng chỉ
bồi dưỡng nghiệp vụ

sư phạm dành cho giáo
viên tiểu học theo

chương trình do Bộ
trưởng Bộ Giáo dục và

Đào tạo ban hành

Ngữ Văn

- 01 giáo viên Trường THCS Đăk Ruồng. Vật lý

Tổng cộng 19
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